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EMPRESA

Da estratégia a acao:
construir o desenvolvimento

A Quaternaire Portugal, Consultoria para
o Desenvolvimento SA € uma empresa
de capitais maioritariamente portugueses,
fundada em 1990, que presta servigos
diversificados nos dominios da avaliagao,
da cultura, do emprego, competéncias e
formacao profissional, do planeamento e
ordenamento do territorio, do planeamento
estratégico, das politicas urbanas.




A Quaternaire Portugal, Consultoria para o
Desenvolvimento SA é uma empresa de refe-
réncia nacional nas areas do Desenvolvimento
Econdémico e Social, das Competéncias e Sis-
temas de Educagédo e Formagéao, do Territério e
da Avaliagao de Programas e Politicas. Fundada
em 1990, a empresa assenta o seu trabalho de
consultoria no conhecimento e experiéncia das
dindmicas territoriais, econdmicas, sociais e cul-
turais e das politicas publicas, nacionais, euro-
peias e internacionais.

O seu trabalho de cooperagdo com um ndme-
ro muito amplo de instituicbes da administragao
publica e outras organizagdes, publicas e priva-
das, ao longo de mais de trés décadas de signi-
ficativa transformagéo do pais e de integragéo
europeia, permitiu a empresa uma acumulagéo
de conhecimento e de experiéncia que constitui,
sem duvida, um fator de diferenciagdo no merca-
do. Para além de uma significativa presenca em
todo o territério nacional, Continente e Regibes
Auténomas, desde ha mais de uma década a
empresa tem-se vindo a internacionalizar, em
particular dentro do mundo luséfono.

Dispondo de uma equipa diversa e multidisci-
plinar, a empresa privilegia a concegédo de so-
lugbes a medida das necessidades especificas
dos seus clientes, bem como a produgéo e par-
tilha de conhecimento estratégico de apoio a de-
cisdo, enderecando respostas mais adequadas

aos desafios da mudanga e da gestdo da incer-
teza e a criagéo de valor.

A Quaternaire Portugal procura alicergar a sua
miss&do numa rede de acionistas e de parceiros
reconhecidos, com solida experiéncia técnica e
cientifica. Para responder as especificidades de
cada cliente e de cada projeto, a empresa mo-
biliza um corpo regular e flexivel de consultores
externos, em dominios técnico-cientificos muito
diversos, que trabalham, de forma colaborativa,
com a sua equipa interna permanente e com os
seus clientes.

A atualizacdo permanente de conhecimentos e
o estimulo em matéria de processos de pos-gra-
duagéo tem permitido consolidar uma equipa
permanente dindmica, criativa e aficionada as
questdes do desenvolvimento, da inovagéo e da
coesdo social.

A empresa, de capitais maioritariamente portu-
gueses, possui escritérios em Matosinhos (sede
social) e em Lisboa.



Servicos

A Quaternaire Portugal atua nas areas do
Desenvolvimento Econdmico e Social, das
Competéncias e Sistemas de Educacgao e
Formacgao, do Territério e da Avaliacdo de
Programas e Politicas.

O seu trabalho de cooperagao com um nu-
mero muito amplo de instituicbes da admi-
nistragdo publica e outras organizagdes, pu-
blicas e privadas, ao longo de mais de trés
décadas permitiu a empresa uma acumula-
¢do de conhecimento e de experiéncia que
constitui, sem davida, um fator de diferencia-
¢ao no mercado.

Politicas e Estratégias de
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Avaliagao de Politicas, Avaliagdo Ambiental Sistemas de Monitorizagao
Programas e Projetos e Social Estratégica
Planeamento Estratégico Planos de Turismo Politicas e Planos para

e de Sustentabilidade e Organizagao de Produto a Cultura e Criatividade

@)

—

Patriménio e Ordenamento do Territério Politicas Urbanas, Reabilitagao
Organizagdes Culturais e Urbanismo

e Habitacao

&

Ambiente, Economia Circular Politicas e Esttratégias de Referenciais de Competéncias,
e Ecossistemas Educagdo e Formagao Planos de Capacitagao

e Engenharia da Formagéo



SERVIGOS

Politicas e Estratégias
de Emprego e Mercado
de Trabalho

As tendéncias de evolugdo do emprego

e do mercado de trabalho, marcadas por
novas necessidades e processos, pelos
desafios tecnoldgicos e pelas questdes de
coesao social que acarretam, acentuam a
importancia e a transversalidade desta area
de trabalho.

Caso pretenda obter mais
informacgdes sobre os nossos
servigos ou qualquer um dos
nossos estudos e projetos

neste ambito, entre em contacto

connosco.

Consultora Coordenadora




Nesta perspetiva, sao diversos os desafios que
se colocam, nomeadamente a centralidade da
qualificagéo e requalificagdo da méo-de-obra, a
participagédo dos jovens, a qualidade do empre-
go e 0 acesso de grupos mais vulneraveis,

A abordagem aos desafios do emprego, das
profissbes e das competéncias, integrando as
perspetivas das pessoas, das organizagdes, dos
setores e dos territérios, constitui uma marca di-
ferenciadora da Quaternaire Portugal.

Baseada em valéncias disciplinares internas de
analise econdmica e sociolégica do funciona-
mento do mercado de trabalho, a Quaternaire
Portugal desenvolve anadlises, diagnésticos,
estratégias e planos de agéo, incorporando a
cenarizagao de tendéncias e a sua tradugdo em
necessidades de competéncias e de perfis pro-
fissionais, suportada em metodologias sélidas,
testadas e alicergadas em conhecimento.

Esta tipologia de servigos concretiza-se, nomea-
damente, através dos seguintes produtos:

® Analises e diagnosticos setoriais e territoriais;

(® Estratégias e referenciais de agdo para o em-
prego;
® Planos estratégicos para a educacgéo e for-

magao;

® Estratégias e planos de intervengdo na forma-
¢ao de jovens e adultos.



EMPRESA

Contactos

A Quaternaire Portugal encontra-se
sediada em Matosinhos e possui uma
delegagéo em Lisboa, repartindo-se a
sua equipa por estes dois escritérios.

MATOSINHOS

LISBOA




